
Si vos o alguien que conocés, está atravesando
una situación de violencia de género, desde el
equipo especializado te podemos asesorar y
orientar.

¿Cómo contactar a laUOCViGe?

univiolenciagenero@produccion.gob.ar

Av. Pte. J.A. Roca 651 9° piso of. 29 A

11 6268 9258

Por espaciosRESPETUOSOS, sin violencia ni

acoso por motivos deGÉNERO

UOCViGe

Unidad de Orientación y Consulta en

Violencia de Género

Se conformó para brindar un abordaje integral ante situaciones de VG
en el ámbito laboral, a través de la implementación del Protocolo de
Actuación.

El equipo especializado atiende las consultas, brindando orientación y
asesoramiento a través de una escucha empática y respetuosa.

¿Sabías que los estereotipos de género reproducen

desigualdades entre mujeres y varones?

Por eso es importante que podamos comenzar a visibilizar y
cuestionar nuestras prácticas cotidianas.
Es un desafío y un compromiso colectivo. Contar con información y
abrirnos al debate resulta necesario para construir espacios más
igualitarios.

mailto:univiolenciagenero@produccion.gob.ar


¿Qué es laViolencia por motivos deGénero?
Es cualquier conducta - por ejemplo humillar, controlar, insultar, abuso
sexual, entre otros- que produzca un daño a la persona por el solo
hecho de ser mujer o persona LGBTI+. No se trata solo de agresiones
físicas, tal como se puede observar en el gráfico del iceberg.

¿Qué representa el iceberg de las violencias de

género?
Representa las distintas formas de las violencias de género, hace
referencia a aquellas manifestaciones de las violencias que son
visibles y otras que son menos visibles, más sutiles y naturalizadas,
pero que también producen daño y sustentan las más visibles o
extremas.

¿Por qué es importante promover la

erradicación de la violencia de género?
Las violencias de género son un problema estructural de la
sociedad que atraviesa a todas las personas y que están
presentes en distintos ámbitos de la vida cotidiana, generando
desigualdades entre los géneros.

Es un desafío y un compromiso colectivo comenzar

a visibilizar y repensar algunas de nuestras prácticas
cotidianas . Para eso es necesario contar con información y
abrirnos al debate. Así podremos generar vínculos más
igualitarios y libres de violencias hacia las mujeres
y LGBTI+.

¿Cómo se puede acompañar a una persona en
situación de V.G.?

○ Escuchando con empatía
○ Construyendo un vínculo de confianza
○ Creyendo en su palabra
○ Conteniendo
○ Orientando y derivando al espacio especializado


